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■□■ 平成２５年度 事業報告 ■□■ 
１）法人関係 

１．基本的事項 この社会福祉法人は、福祉及び介護サービスを必要とする方に対して、法人の理念である『尊厳・

共生・向上』の実現のため、環境整備や適切なサービスが提供されるように努めました。 

２．理事会（役員会）・評議員会の開催状況 【理事会】 

第第一一回回理理事事会会（（役役員員会会））平平成成２２５５年年５５月月３３００日日（（木木曜曜日日））（（理理事事総総数数９９名名中中、、７７名名出出席席））（（監監事事２２名名出出席席））  

議案第１号平成２４年度事業報告の認定について第２号平成２４年度決算認定について第３号定款の一部改正について 

第４号宿直規程の一部改正について第５号職員表彰規程の一部改正について第６号職員採用計画の見直しについて第７

号評議員の同意について第８号社会福祉法人及び社会福祉施設に係る適正運営について報告第１号輪島市指定配食サー

ビス事業者指定決定について第２号平成２４年度苦情受付の状況第３号平成２４年度事故報告の状況第４号第三期改修

工事の概要第５号法人運営スケジュール第６号職員採用（平成２５年度） 

第第二二回回理理事事会会（（役役員員会会））平平成成２２５５年年８８月月２２８８日日（（水水曜曜日日））（（理理事事総総数数９９名名中中、、７７名名出出席席））（（監監事事２２名名出出席席））  

議案第９号介護職員等の処遇改善に関する規程の一部改正について第１０号新規採用者の本採用の適否について第１１

号理事の委嘱について第１２号監事の選任同意について第１３号平成２５年度収支予算１次補正（案）について第１４号

社会福祉法人及び社会福祉施設に係る適正運営について報告第７号指名競争入札結果報告及び随意契約結果報告第８号

職員採用（平成２５年度）の結果について第９号デイサービスセンター改修工事について第１０号自立支援介護・科学的

介護の取り組み状況について第１１号食事収入と支出のバランスについて 

第第三三回回理理事事会会（（役役員員会会））平平成成２２５５年年９９月月４４日日（（水水曜曜日日））（（理理事事総総数数９９名名中中、、９９名名出出席席））((監監事事２２名名出出席席))    

議案第１５号理事長の選任について第１６号職務代理の選任について第１７号社会福祉法人及び社会福祉施設に係る適

正運営について 

第第四四回回理理事事会会（（役役員員会会））平平成成２２５５年年１１１１月月６６日日（（水水曜曜日日））（（理理事事総総数数９９名名中中、、９９名名出出席席））（（監監事事２２名名出出席席））  

議案第１８号評議員の選任について第１９号社会福祉士・介護福祉士等資格取得促進助成金交付要綱の一部改正について 

第２０号育児・介護休業等に関する規程の一部改正について第２１号情報公開・開示規程の一部改正について第２２号個

人情報保護規程の一部改正について第２３号職員採用規程の一部改正について第２４号定年退職後再雇用者の労働条件に

ついて第２５号石川県最低賃金の改訂に伴う臨時職員の時間給の変更について第２６号社会福祉法人及び社会福祉施設に

係る適正運営について報告第１２号指名競争入札結果及び随意契約結果報告第１３号職員採用（平成２６年４月１日採用）

の結果について第１４号石川労働局長奨励賞受賞報告第１５号石川県最低賃金の改訂に伴う宿直員の賃金変更第１６号配

食サービス実施報告（６ヶ月間の実績）第１７号施設入居者の利用状況第１８号資格取得促進状況 

第第五五回回理理事事会会（（役役員員会会））平平成成２２６６年年３３月月２２６６日日（（水水曜曜日日））（（理理事事総総数数９９名名中中、、８８名名出出席席））（（監監事事２２名名出出席席））  

議案第２７号収支予算３月補正について第２８号平成２６年度輪島市委託事業の受託承認について第２９号災害時におけ

る応援協定について第３０号中期・長期計画の評価について第３１号平成２６年度事業計画（案）について第３２号平成

２６年度研修計画、年間スケジュールについて第３３号平成２６年度職員採用の方針について第３４号認知症高齢者及び

介護予防等多様な生活支援サービスの提供について第３５号平成２６年度収支予算（案）について第３６号就業規則第４８

条関係職員の懲戒処分の基準一部改正について第３７号臨時職員就業規則第３５条関係臨時職員の懲戒処分の基準一部改正

について第３８号法人独自の配食サービスについて第３９号嘱託医の変更について第４０号評議員の選任同意について 

第４１号社会福祉法人及び社会福祉施設に係る適正運営について報告第１９号随意契約結果報告第２０号電気・灯油の請

求金額の推移第２１号第４期改修工事の概要第２２号消費税８％への引き上げにより料金変更第２３号デイサービスセン

ター改修工事報告 

【評議員会】 

第一回評議員会 平成２５年５月３０日（木曜日）（評議員総数１９名中、１２名出席） 
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議案第１号平成２４年度事業報告の審議及び意見について第２号平成２４年度決算の審議及び意見について第３号定款

の一部改正について報告第１号輪島市指定配食サービス事業者指定決定について第２号平成２４年度苦情受付の状況第

３号平成２４年度事故報告の状況第４号第３期改修工事の概要第５号法人運営スケジュール第６号職員採用（平成 25 年

度） 

第二回評議員会平成２５年 ８月２７日（火曜日）（評議員総数１９名中、１７名出席） 
議案第４号理事の選任について第５号監事の選任について第６号平成２５年度収支予算１次補正（案）について報告第７

号職員採用（平成 26 年 4 月 1 日採用）の結果について第８号あての木園デイサービスセンター改修工事第９号自立支

援介護・科学的介護（介護力向上）の取り組みについて 

第三回評議員会平成２６年 ３月２６日（水曜日）（評議員総数１９名中、１８名出席） 

議案第７号収支予算３月補正について第８号中期・長期計画の評価について第９号平成２６年度事業計画（案）について 

第１０号平成２６年度収支予算（案）について第１１号認知症高齢者及び介護予防等多様な生活支援サービスの提供につ

いて報告第１０号電気・灯油の請求金額の推移第１１号第４期改修工事の概要第１２号消費税８％への引き上げにより料

金変更第１３号デイサービスセンター改修工事報告 

■□■□ 平成２５年度 決算報告 □■□■ 

貸借対照表 
平成 26 年 3 月 31 日現在（単位：円） 

資産の部 負債の部 
科 目 金 額 科 目 金 額 

流動資産 318,526,140 流動負債 71,667,980 
現金 
預金 
事業未収金 
前払金 
仮払金 

0 
175,980,871 
90,691,486 
1,853,780 

50,000,000 

事業未払金 
その他の未払金 
預り金 
職員預り金 
仮受金 

5,810,052 
9,053,692 
1,157,369 
5,646,844 

50,000,023 
固定資産 1,279,093,945 固定負債 67,200,000 
基本財産 694,908,388 施設資金借入金 67,200,000 
建物 694,908,388 負債の部合計 138,867,980 

その他の固定資産 584,185,557 純資産の部 
土地 
建物 
構築物 
機械及び装置 
車両運搬具 
器具及び備品 
施設拡充等積立預金 
輪島市福祉会基金 

0 
7,564,150 

548,501 
46,156,822 
1,244,052 

27,973,885 
488,970,000 

8,000,000 

基本金 215,509,000 
 第一号基本金 215,509,000 
国庫補助金等特別積立金 432,835,670 
その他の積立金 496,970,000 

施設拡充等積立金 
輪島市福祉会基金 

488,970,000 
8,000,000 

次期繰越活動収支差額 313,437,435 
（うち当期活動収支差額） 7,140,032 

  純資産の部合計 1,458,752,105 
資産の部合計 1,597,620,085 負債及び純資産の合計 1,597,620,085 
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資金収支計算書 (自)平成 25 年 4 月 1 日～(至)平成 26 年 3 月 31 日     (単位：円) 
勘定科 目 金 額 

事業活動収入（１） 
事業活動支出（２） 

577,628,012 
550,892,912 

事業活動資金収支差額（３）＝（１）－（２） 26,735,100 
施設整備等収入（４） 
施設整備等支出（５） 

0 
11,340,000 

施設整備等資金収支差額（６）＝（４）－（５） △11,340,000 
その他の活動収入（７） 
その他の活動支出（８） 

0 
5,000,000 

その他の活動資金収支差額（９）＝（７）－（８） △5,000,000 
予備費支出（１０） 0 
当期資金収支差額合計（１１）＝（３）＋（６）＋（９）－（１０） 10,395,100 
前期末支払資金残高（１２） 236,463,060 
当期末支払資金残高（１１）＋（１２） 246,858,160 

事業活動計算書 (自)平成 25 年 4 月 1 日～(至)平成 26 年 3 月 31 日 (単位：円) 
勘定科 目 金 額 

サービス活動収益計（１） 
サービス活動費用計（２） 

576,590,856 
567,391,255 

サービス活動増減差額（３）＝（１）－（２） 9,199,601 
サービス活動外収益計（４） 
サービス活動外費用計（５） 

1,037,156 
1,528,800 

サービス活動外増減差額（６）＝（４）－（５） △491,644 
経常増減差額（７）＝（３）＋（６） 8,707,957 
特別収益計（８） 
特別費用計（９） 

58,450,000 
60,017,925 

特別増減差額（１０）＝（８）－（９） △1,567,925 
当期活動増減差額（１１）＝（７）＋（１０） 7,140,032 
前期繰越活動収支差額（１２） 311,297,403 
当期末繰越活動増減差額（１３）＝（１１）＋（１２） 318,437,435 
基本金取崩額（１４） 0 
その他の積立金取崩額（１５） 0 
その他の積立金積立額（１６） 5,000,000 
次期繰越活動増減差額（１７）＝（１３）＋（１４）＋（１５）－（１６） 313,437,435 
２）各事業報告 

１．特別養護老人ホーム（介護老人福祉施設）関係 

平成２５年度中の延べ利用者数は３５，８５３人、一日平均９８．２３人であり、併設事業の短期入所とあわせ延

べ利用者数は４３，３８５人、一日平均１１８.８６人でありました。（※平成２６年度は特養及び短期の介護職員及

び看護職員の常勤換算合計は３９.６２人以上の方を配置することになります。）前年度と比べ、特養の延べ利用者数

は７３５人増、併設事業の短期入所とあわせた延べ人数は１,０７２人増となりました。 
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平成２３年度 平成２４年度 平成２５年度 

延べ３５，２０６人 延べ３５，１１８人 延べ３５，８５３人 

２．サービスの向上について 

○介護力向上講習会(年６回開催)に参加し、高齢者ケアの基本である食事、水分、歩行、排せつについて学び、実践

をしました。(食事は普通食が基本、水分は食事以外に 1,500ＣＣを摂取してもらうこと、排便はトイレで座位排便、

運動は歩行訓練の実施) 

○介護職員等による喀痰吸引等の実施のための研修に前期７名、後期８名の１５名を参加させ、介護福祉士による喀

痰吸引等が安全にできるように体制を整備しております。 

○各部署での成功体験事例の発表を行いました。(12 月 17 日 デイサービスセンター事例研究、1 月 7 日 訪問

介護センター・訪問入浴介護センター事例研究発表、1 月 23 日 介護力向上委員会の取組み、1 月 27 日 短期入

所利用者へのアプローチ、1 月 30 日 厨房事例報告)各委員会の実践発表を行いました。(3 月 7 日、事故対策・苦

情対策・褥瘡予防・拘束検討虐待防止・感染予防) 

３．防災対策の強化について 

毎月の防災部分訓練の実施の他、消火訓練（５月３１日）、日中想定総合防災訓練（６月１２日）、県民一斉防災対

策訓練（７月５日）、あての木園防災協力隊や輪島市消防団三井分団との夜間想定防災合同訓練（９月２０日）、輪島

市防災総合訓練に合せた訓練（１０月２０日）、輪島市と協力しながら福祉避難所設置・運営訓練（１１月１６日）

を実施しました。 

４．在宅関係 

□短期入所センター（短期入所生活介護事業・介護予防短期入所生活介護事業）定員 ２０名 

延べ利用者数は７，５３２人、一日平均２０．６４人、送迎回数は１,１６８回でした。前年度と比べ、利用者数３

３７人増でしたが、送迎回数は２５１回の減となりました。 

区分 平成２３年度 平成２４年度 平成２５年度 

短期 ７，２４２ ７，１９５ ７，５３２ 

送迎 １，２４４ １，４１９ １，１６８ 

□デイサービスセンター（通所介護事業・介護予防通所介護事業・元気デイ）定員 ２５名 

延べ利用者数は６,５６７人、一日平均２０.０８人で介護予防の延べ利用者数は１，６９１人、介護保険の延べ利

用者数は４,６４３人、輪島市元気デイの延べ利用者数は２３３人でした。前年度と比べ、介護予防は１４４人増、介

護保険は１４９人減、輪島市元気デイは１８人の減でした。全体では２３人減でした。 

区分 平成２３年度 平成２４年度 平成２５年度 

介護保険 ５，２３５ ４，７９２ ４，６４３ 

介護予防 １，８１２ １，５４７ １，６９１ 

元気デイ ２１９ ２５１ ２３３ 

１日平均 ２１．８９ １９．９７ ２０．０８ 

合計 ７，２６６ ６，５９０ ６，５６７ 

□訪問介護センター（訪問介護事業・介護予防訪問介護事業） 

 延べ利用者数は２３９人で介護予防は２２人、介護保険は２１７人であり、訪問回数は２,３１２回でした。前年度

と比べ、介護予防は２７人減、介護保険は４人増でした。訪問回数は２４８回減でした。 

区分 平成２３年度 平成２４年度 平成２５年度 

介護保険 ３０３ ２１３ ２１７ 

介護予防 ６８ ４９ ２２ 
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訪問回数 ５，２２９ ２，５６０ ２，３１２ 

□訪問入浴介護センター（訪問入浴介護事業・介護予防訪問入浴介護事業・輪島市訪問入浴サービス事業） 

 実利用者数は 輪島市訪問入浴サービス事業（在宅身体障害者への入浴サービス）は０人、介護予防は０人、介護

保険は１７６人であり、延べ利用回数は介護保険のみの６３０回でした。前年度と比べ、延べ利用者数は介護保険で

１４人減、延べ利用回数では２６回減でした。 

区分 平成２３年度 平成２４年度 平成２５年度 

実 利 用 者 数 ２７０ １９０ １７４ 

介 護 保 険 利 用 者 数 ９３１ ６５６ ６３０ 

介 護 予 防 利 用 者 数 ０ ０ ０ 

輪 島 市 入 浴 利 用 者 数 ０ ０ ０ 

□居宅介護支援事務所（居宅介護支援事業・介護予防居宅介護支援事業） 

 延べ利用者数は介護保険で９９９人、介護予防で２５９人であり、要介護認定訪問調査実施件数は９０件でした。

前年度と比べ、介護保険は２７人の減、介護予防は３９人増であり、要介護認定訪問調査実施件数は１３件増でした。 

区分 平成２３年度 平成２４年度 平成２５年度 

介護保険 １，１２７ １，０２６ ９９９ 

介護予防 ２４４ ２２０ ２５９ 

訪問調査 １０５ ７７ ９０ 

５．職員の研修状況 

【管理者】（OFF-JT） 

○石川県社会福祉施設経営者協議会総会研修会○石川県デイサービスセンター協議会総会、石川県老人福祉施設協議会

総会○介護力向上講習会【石川分校】○福祉・介護の就職フェア○労務管理研修○福祉・介護の就職フェア○介護職員

等による喀痰吸引等の実施のための研修事業実地研修説明会○石川県社会福祉協議会総務員会○安全運転管理者法定講習会

○産業安全衛生石川大会○東海北陸ブロックカントリーミーティング in 石川○介護認定審査会委員研修○介護職員等に

よる喀痰吸引等の実施のための研修事業実地研修説明会○石川県老人福祉協議会 総務委員会作業チーム打合せ○石川県老

人福祉協議会 総務員会災害対応に関する打合せ○新年社会福法人経営者セミナー○多様な介護サービス導入普及事

業派遣研修報告○福祉・介護の就職フェア○福祉サービス事業者等集団指導○福祉サービスプレミアム研修○石川県老

人福祉施設協議会施設長・事務長等研修会石川県デイサービスセンター長等研修会 

【特別養護老人ホーム】（OFF-JT） 

○介護職員等による喀痰吸引等の実施のための研修指導者養成講習○介護職員等による喀痰吸引等の実施のための研

修(不特定多数の対象者)○介護力向上講習会【石川分校】○ビジネスマナーの基礎と実践○福祉施設等共通階層別（組

織編）指導的職員研修○福祉施設等共通階層別（組織編）新任職員研修○不在者投票管理者打合せ会○介護支援専門員

研修 専門課程Ⅱ－2○社会福祉法人新会計基準実践的基礎講習○福祉施設等共通階層別（組織編）中堅職員研修○福

祉施設等共通階層別（組織編）新任職員研修○老人福祉施設階層別（技術編）新任職員研修○福祉施設等共通階層別（組

織編）指導的職員研修○福祉施設等共通階層別（組織編）中堅職員研修○養介護施設従事者等による高齢者虐待防止研

修会○福祉施設等共通階層別（組織編）指導的職員研修○東海北陸ブロック老人福祉施設研究大会○福祉施設等共通階

層別（組織編）新任職員研修○年金委員研修会○両立支援助成金説明会○福祉施設等共通階層別（組織編）中堅職員研

修○介護職員等による喀痰吸引等の実施のための研修(不特定多数の対象者)○福祉施設等共通階層別（組織編）新任職

員研修○感 染 症 予 防 研 修 会 ○ 退職手当共済業務研修会○石川県老人福祉施設研究会議○福祉施設等共通階層別（組

織編）指導的職員研修○腰痛予防対策講習会○福祉施設等共通階層別（組織編）指導的職員研修○介護技術応用－身体

介護－○福祉のしごと講習○社会福法人新会計基準説明会○不在者投票管理者打合せ○安全衛生管理計画作成指導会
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○七尾社会保険委員会研修会○身体拘束廃止推進員養成研修○福祉サービスプレミアム研修○看取り介護における医

学的知識 

【短期入所センター】（OFF-JT） 
○介護職員等による喀痰吸引等の実施のための研修(不特定多数の対象者)○社会福祉施設等共通階層別（組織編）指導

的職員研修○社会福祉施設等共通階層別（組織編）指導的職員研修○介護職員等による喀痰吸引等の実施のための研修

(不特定多数の対象者)○社会福祉法人経営者セミナー○福祉サービスプレミアム研修 

【デイサービスセンター】（OFF-JT） 
○対人援助技術講座（基礎編）○指導的職員研修○社会福祉施設等共通階層別（組織編）指導的職員研修○介護職員等

による喀痰吸引等の実施のための研修(不特定多数の対象者)○感染予防研修会○石川県デイサービスセンター協議会 

職員研修会○介護予防事業担当者研修会 

【訪問介護センター】（OFF-JT） 
○養介護施設従事者等による高齢者虐待防止研修会○訪問介護計画作成展開研修会 

【訪問入浴介護センター】（OFF-JT） 
○社会福祉施設等共通階層別（組織編）指導的職員研修 

【居宅介護支援事業所】（OFF-JT） 
○東海北陸ブロック老人福祉施設研究大会○東海北陸ブロックカントリーミーティング○石川県地域包括、在宅介護支

援センター協議会 職員研修会 

【職場内】（SDS） 

＃1 法人理念の実現を目指す＃2 救急救命講習＃3 法人理念についての研修＃4 摂食・口腔ケア研修＃5 手洗い研修＃6 お

むつの講習会＃7 褥瘡予防研修会＃8 拘束・虐待防止研修会＃9 腰痛予防研修会＃10 救急救命講習会＃11 ポジショ

ニング勉強会＃12 福祉避難所設置運営訓練報告＃13 吐物処理の仕方＃14 高齢者ケアの基本＃15 デイサービス事例

研究発表会＃16 訪問介護・訪問入浴介護事例研究発表＃17 特別養護老人ホームの事例研究発表＃18 短期入所の事例

研究発表＃19 厨房事例研究発表＃20 事故・ヒヤリ報告の意義＃21 実践研究大会＃22 法人理念の実現 

【研修報告（伝達研修）】第 1種派遣研修の報告 

○石川県社会福祉経営者協議会 総会○福祉施設等共通指導的職員研修○福祉施設共通階層別(組織編)指導的職員研修

○平成 25 年度 東海北陸ブロック研究大会○福祉施設共通階層別(組織編)指導的職員研修○平成 25 年度 対人援助

技術講座(基礎編) 

６．地域支援活動（健康づくり教室、お食事会、施設見学及び福祉機器見学会、懐かしのテレビドラマや映画

観賞会、配食サービス、その他の活動） 

■健康づくり教室と懐かしのテレビドラマや映画観賞会 

健康づくり教室と懐かしのテレビドラマや映画観賞会については、健康づくり教室が５回開催（※内１回は

講師依頼を受けました）できました。また懐かしのテレビドラマや映画観賞会は４回開催できました。 

○６月２７日（木）河原田公民館(5 名) ○７月２３日（火）河原田公民館(13 名) ○９月２５日（水）

湊公民館(23 名) ○１０月２２日（火）町野支所(40 人) ○３月２７日（木）河原田公民館(16 人) 

■お食事会 

お食事会については、２回（１回は配達、１回は事業所内）実施しました。アンケートには普通以上との評

価が多かったです。 

○５月３０日（木） ○３月 ９日（日） 

■配食サービス 

平成２５年５月１日より輪島市指定配食サービス事業者の指定を受け事業を開始しています。実施地域は輪

島市河原田町、三井町を中心に昼・夕の２回の配食を実施しております。 
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輪島市指定配食サービス事業は７５８食、法人独自の配食サービス事業は６７食を配達しました。毎日実施

しておりますので、一日平均２．４６食を配達できました。 

○輪島市指定配食サービス事業（７５８食）○法人独自の配食サービス事業（６７食）○合計（８２５食） 

■在宅介護支援センター（相談業務） 

 地域の困りごと相談を始めました。相談件数は９件でした。 

要介護認定新規申請（２件）施設入所相談（２件）デイサービス利用について（２

件）在宅サービス利用について（１件）配食サービス利用について（２件） 

７．その他の活動 

その他の活動として、８月１４日（水）にあての森フェスティバルに模擬店出店、３月９日（日）にデイサ

ービス利用者の家族の皆さんと意見交換やお食事会等を通して交流を図りました。また、介護職員初任者研修

の指導者として介護福祉士と社会福祉士を派遣し、職員のキャリアパスの支援を行いました。（※甲種防火管理

新規講習に 4 名に 4 万円、社会福祉主事資格認定通信課程６名に７２万円の合計７６万円助成しました。） 

■□■ 平成２６年度 事業計画 ■□■ 

私たちは、中期計画を受け、平成２６年度の事業計画を設定し、以下の内容について取り組みます。 

①科学的根拠に基づいた介護の実践 

・医療と介護の連携・協働（看取り介護の実践、自立支援介護の実践） ・医行為、リハビリテーションの実施 

②笑顔で丁寧なサービス 

・利用者の思いに寄り添うサービス ・一人ひとりに合せたサービス 

③安心して暮らせるための地域支援 

・専門性で地域貢献を果たす ・在宅サービス届ける自立・健康 

事業所全体 

●『食事』『水分』『排便』『運動』の４つの基本ケアに取組み、心身機能向上を目指す自立支援を行います。●『歩行能力』を高め

『トイレでの排便』を促します。●在宅復帰につながるような事例を増やします。●喀痰吸引等の研修を受け、適切なケアの提供

を行います。●他職種協働で安らかな最期が迎えられるよう取り組みます。 

●認知症からくる不安や周辺症状の改善に取り組みます。●望む暮らしが実現できるように適切なケアプランを作成し実践します。

●精神的な支援を行います。●在宅支援センターの強化を図り、地域の民生委員とネットワークの基礎をつくります。●医療と介

護の連携で在宅生活の継続を図り、入所待機者を減らします。●利用者の健康維持を図ります。 

□特別養護老人ホーム 定員 100 名 

●他職種協働により自立支援と看取りケアを実践する。●他職種協働により喀痰吸引等の業務を安全にかつ効果的に実施する。●

OJT・OFF-JT・SDSを通じて知識や技術の向上を図る。●気持ちよく生活が送れるように支援する。●他職種協働で情報を共有しな

がら適切な支援を行う。●外出を通し地域との交流を図る。●介護、栄養、口腔ケアの方法を地域に伝えていく。 

□短期入所センター 定員 20 名 

●必要水分量の提供と摂取量の把握を行う。●トイレでの排せつを促す。●椅子で食事をとってもらう。●嚥下体操を食前に行う。

●利用者が参加しやすい行事やレクリエーションを実施する。●サービス計画書に基づく個別ケアを実践する。●わかり易い言葉

で声掛けや挨拶を行う。●利用者の対応で良かった情報を介護者や他関係機関と共有する。 

□デイサービスセンター 定員 25 名 

●他職種との連携を図り、本人や家族の望む在宅生活を支援する。●必要なサービスが過不足なく提供できる体制を整える。●在

宅での看取りの支援を行う。●一人ひとりに対して丁寧な声かけを行う。●地域交流を図るため、デイサービスセンターの地域開

放を行う。●地域へ在宅サービスのPR活動を継続する。 

□訪問介護センター 
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●研修会等に参加し、他職種との連携を図る。●住み慣れた自宅で、その方の思いを理解し生活する意欲がもてるような励ましや、できる生活機能

を強化していく。●介護の重度化防止・重症化しないよう支援していく。●地域行事に参加する。●地域の研修会に参加し、専門性を高める。 

□訪問入浴介護センター 

●看取りの利用者、医療処置が必要な利用者は訪問看護と連携を取り必要な対応を行う。●サービス計画書に基づき、一人ひとり

に合せたサービス提供を行う。●異常が見られた時は、支援専門員・訪問看護事業所等の関係機関と連絡し、早期に対応をする。 

□居宅介護支援事務所 

●在宅生活が継続できるような適切なマネジメントを他職種協働で実践する。●主治医、訪問看護ステーション、医療機関と連携

しながら在宅生活支援のマネジメントを行う。●利用者・家族の思いが実現できるようなマネジメントを行う。●保険者・地域包

括支援センターの関係会議に出席し、地域に必要なサービスの調査を行う。 

□地域支援  （在宅介護支援センター・配食サービス・輪島市元気デイ） 

●利用者の健康維持を図るため依頼のある地域に出向き健康づくり教室を開催します。（年６回）●専門職と連携を図り、自立支援

の指導及び助言を受け、広報活動を行う。●一人暮らし高齢者、老夫婦世帯への支援（訪問・電話確認・家族に報告）●地域ケア

会議に参加③見守りについて地域包括支援センターと協働●配食サービスの提供量拡大(１日１０食※昼５食、夕５食）●在宅介護

支援センターを中心に、地域の民生委員とネットワークの基礎をつくります。●医療と介護の連携で在宅生活の継続を図り、入所

待機者を減らします。●輪島市内の介護保険事業所、輪島市地域包括支援センター、能登北部医師会・輪島市歯科医師会・市立輪

島病院と連携を図り、顔の見える関係づくりに努めます。●映画上映会の継続（年６回）、除雪応援隊の継続⑥地域で安心して生活

できる住まいの提供について調査 

平成２６年度 重点職場研修 

1.『水』『食事』『排便』『運動』の４つの基本ケアを中心に利用者の自立支援と心身機能向上を図ります 2.看取りケア

の充実を目指します。3.認知症ケアの充実を目指します。 

1.職員の資質向上を図り、人間性の成長を目指します。2.法人理念の実現に向けた取組み 3.職員のメンタルヘルス 

1.法人は自己研鑽を支援します。2.地域とのネットワークの構築 3.医療と介護の連携 

職員採用のご案内（平成２７年４月１日採用職員） 

● 機能訓練指導員・・・２名 

※理学療法士、作業療法士、言語聴覚士等の資格取得見込み・資格取得の方で昭和３０年４月２日以降に生れた

方です。（臨時職員でも可能です。随時募集をしています。） 

● 看護師及び准看護師・・・１名 

※看護師及び准看護師の資格取得見込み・資格取得の方で昭和３０年４月２日以降に生まれた方です。（夜勤はあ

りません。）（臨時職員又はパートでも構いません。）（夜勤はありません。随時募集をしています。） 

● 介護職員・・・４名 

※介護福祉士・社会福祉士の資格取得見込み、資格取得の方で昭和５５年４月２日以降に生れた方です。 

○ 夜間介護アルバイト（夜間介護職員）（随時募集しております） 
夕方 ５時～ 翌日 １０時まで（実労働時間 １６時間）（内休憩１時間） 

※ホームヘルパー２級資格又は介護職員初任者研修課程修了している方は １回 １８，６００円です。 

※介護福祉士資格を保有している方は １回 ２１，２００円です。 

○ 臨時調理員（随時募集） 資格及び年齢は問いません。 

■ 職員の賃金、諸手当、勤務時間、休日等 

機能訓練指

導員 

短大・専門学校（3 年）卒（164,600 円～）、大卒（170,700 円

～）※前歴換算あり、賞与：年 2 回（合計 3.8 カ月）通勤・住

居・扶養手当 

日勤（08:30～17:30）、4 週 8 休（年

間 113 日）、夜勤・宿直なし 
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看護師及び

准看護師 

短大・専門学校（2 年）卒（158,800 円～）、短大・専門学校（3
年）卒（164,600 円～）、大卒（170,700 円～）※前歴換算あり、

賞与：年 2 回（合計 3.8 カ月）通勤・住居・扶養手当 

早番（07:30～16:30）、遅番（09:00
～18:00）、4 週 8 休（年間 113 日）、

夜勤・宿直なし 

介護職員 

高卒（148,600 円～）、短大・専門学校（2 年）卒（158,800 円

～）、短大・専門学校（3 年）卒（164,600 円～）、大卒（170,700
円～）※前歴換算あり、賞与：年 2 回（合計 3.8 カ月）夜勤・

通勤・住居・扶養・処遇改善手当 

早番（08:00～17:00）、遅番（10:00
～19:00）、夜勤（17:00～翌日

10:00）、4 週 8 休（年間 113 日）、

夜勤あり 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

善 意 の ご 寄 付 者 ・ ご 寄 贈 者 

平成２５年１２月～平成２６年９月 

○中谷良雄 様 ○井上鼓雪 様 ○JA おおぞら女性組織協議会 様 ○JA 町野町 女性部 様 

○旭岡琢也 様 ○社会福祉法人 北國新聞文化事業団 様 ○あすなろ会 様 ○丸井紀代枝 様 

○明治安田生命相互会社 金沢支社 門前出張所 様 ○佛照寺 様 ○輪島飲食同業組合 様 

○新谷登志子 様 ○石川医療機器株式会社 様 ○岡田正一 様 ○輪島ロータリークラブ 様 

○谷隆 様 

皆様どうもありがとうございました。 

ボ ラ ン テ ィ ア の 募 集 

ボランティア活動の内容は以下の通りです。 

○行事等のお手伝い ○利用者との話し相手 ○買い物等のお手伝い ○クラブ活動の講師やお手伝い ○踊

りや唄の披露 ○草むしり、除雪、シーツ交換、清掃等の施設内の環境整備等 ○その他（間接的介護） 

 □■□ ボランティアをしてみたいと思われる方は □■□ 

岩下（いわした）寺田（てらだ）まで 特別養護老人ホーム(26‐1661)  

白崎（しろさき）大端（おおばた）まで デイサービスセンター(26‐1910)まで 

プア・オレナの皆さん 曽々木かもめ座の皆さん  

 

 

 

 

市ノ坂獅子保存会の皆さん 

輪島和太鼓・虎之介の皆さん  

 

 

 

 

輪島飲食同業組合の皆さん 

 

 

 

 

 

石川県歯科技工士の皆さん 

多くのボランティアの皆さんに支えられております。 
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【改修前の状況】 

特別養護老人ホームの浴室の改修前は、一般入浴と

機械入浴と座位式入浴だけの１箇所でした。 

【改修後】 

改修後は、浴室を２箇所とし、家庭浴槽が３箇所（一

度に５人入浴が可能）、機械入浴が２箇所、座位式入浴が

３箇所となり、浴室及び脱衣室は個別対応が可能となり

ました。また浴室が寒くならないように赤外線ヒーター

を設置しております 

快 適 な 生 活 空 間 を 実 現 す る た め の 取 組 

入 浴 は ゆ っ た り 一 人 気 が ね な く 

【改修後の状況】 

脱衣室は多くて２～３名の方しか利用できないように

しており、脱衣室毎にカーテンで仕切ることができます。

特にプライバシーには十分配慮した環境に心掛けており

ます。 

 また、入り口の扉は水色に全館統一しております。 

脱 衣 室 プ イ ラ は シ に ー バ 慮 配 
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【改修後の状況】 

改修後はトイレには扉を設置し、車いすを利用される方でも使用できるよう

に広くし、便器は家庭用の高さと同じにしました。また手すりを跳ね上げタ

イプにし必要な場合に使用できるようにしました。トイレの扉は緑色に統一

してあります。 

【改修前の状況】 

従来のトイレは車いす利用の方の出入りをスムーズにするためにカーテ

ンが使用されていました。 

快 適 な 生 活 空 間 を 実 現 す る た め の 取 組 

ト イ レ も 広 く 利 用 し や す く 安 全 に 

下 は 和 風 で ち 落 い 着 雰 た 廊 下 囲 に 気 
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デ イ サ ー ビ ス セ ン タ ー リ ニ ュ ー ア ル 

女性更衣室 男性更衣室 

 

 

 

 

 

 

トイレ入り口 

女性トイレ 

男性トイレ 男性トイレ 

ミニキッチンと喫茶コーナー 廊下 
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デ イ サ ー ビ ス セ ン タ ー リ ニ ュ ー ア ル 

正面玄関 ホール 

相談室  

 

 

 

 

 

休養室 

デ イ サ ー ビ ス セ ン タ ー の 雰 囲 気 

利用できる方 

介護保険（要介護１～要介護５の方） 

介護予防（要支援１・要支援２の方） 

１次予防・２次予防の方 
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□■□ 感謝状受賞 □■□ 

７月２９日（火）富山県富山市において『平成２６

年度 ヒートポンプ・蓄熱・感謝のつどい』（主催 一

般財団法人 ヒートポンプ・蓄熱センター）にて感謝状

の贈呈が行われました。平成２２年より取組んでいる

エコ・アイスとヒートポンプ式給湯器の導入により省

エネとピーク時の電力削減が評価されました。今後は

人にも環境にもやさしい施設づくりに取り組んでい

きたいと思います。 

取 り 組 み 

□■□ 優秀賞受賞 □■□ 

８月１５日『三夜踊り 連踊りコンテスト』（主催 三

夜踊振興連絡会 会長加治建樹氏）に職員が参加し、見事

優秀賞を受賞しました。 

当日はあいにくの雨ふりでしたが、職員のチームワー

クと休憩時間を活用して練習した成果を発揮しました。

今後もチームワークを大切に地域の行事を盛り上げるた

めに取り組んでいきたいと思います。 

□■□ ３位入賞 □■□ 

９月１９日『第３１回事業所防火訓練大会』（主

催 輪島市防火協会 会長大向洋紀氏）に３名（男

性職員２名と女性職員１名）の職員が参加し、３位

入賞を果たしました。 

防災意識を高め、日頃の火災予防に努めていき

たいと思います。 
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地 域 支 援 

日時：７月２４日 

場所：輪島市立河原田公民館 

参加：１１名 

健康づくり教室 歯科衛生士、ソーシャルワーカー 

 
 
 
 
 
試食会風景 

 

日時：9 月 3 日 

場所：あての木園会議室 

参加：19 名 

●健康づくり教室（歯科衛生士・栄養士）●懐かしの映画

上映会●施設見学●お食事の試食●アンケート記入 

 
 
 
 
 
 
懐かしの映画上映会風景 

日時：10 月 1 日 

場所：あての木園会議室 

参加：15 名 

●健康づくり教室（ソーシャルワーカー）●懐かしの映

画上映会●非常用食品の試食 

 
 
 
 
 
 
あての森フェスティバルの様子 

日時：８月１４日 

場所：あての森フェスティバル会場にて 

内容：デイサービス利用者の縫った手作り雑

巾、栄養補助食品の無料配布（５０名分） 

地 域 防 災 研 修  

 

 

 

施設見学 

 

 

 

 

車いす操作訓練 

 

 

 

 

試食会風景 

報告 

 １０月５日にデイサービスセンターにてあ

ての木園防災協力隊、三井分団員の皆さんに参

加してもらい『地域防災研修』を開催しました。

施設の夜間の状態、車いす操作訓練、施設見学、

非常用食品の試食を行いました。地域の皆さん

に施設の状況を知ってもらうことは災害時の

対応に必要です。今後もこのような研修会も継

続的に実施したいと思っておりますのでご参

加の程よろしくお願い致します。 

歯科衛生士による

口腔指導 


